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ZESPOL SZKOL. ZAWODOWYCH DyNOw: 09.03.2015R
IM. KARD. STEFANA WYSZYNSKIEGO

36-065 DYNOW, UL. POLNA 3

TEL. 16 6521045

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1/03/2015

|.ZAMAWIAJACY

ZESPOL SZKOE. ZAWODOWYCH
IM. KARD. S. WYSZYNSKIEGO
36-065 DYNOW, UL. POLNA 3
TEL. 16 6521045

NIP: 795-18-28-564

1. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

. Przedmiotem zamodwienia jest przeprowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno wyroOwnawcze z zakres

spawania metodami MMA MAG MIG TIG dla uczniow Zespotu Szkot Zawodowych w

Dynowie w ramach projektu ,,Podkarpacie stawia na zawodowcow” wspoétfinansowany jest

przez Uni¢ Europejska ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet IX ,,Rozw0j wyksztalcenia i kompetencji

w regionach” Dzialanie 9.2 ,,Podniesienie atrakcyjnosci i1 jako$ci szkolnictwa zawodowego”

. Miejsce wykonania szkolenia:

Zespot Szkot Zawodowych im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Dynowie, 36 — 065

Dynow, ul. Polna 3.

. Ilos¢ grup i godzin szkoleniowych:

a) 24 osoby - 3 grupy po 8 osob.

b) 110 godzin dla kazdej grupy (tacznie 330 godzin zajgc).

Uczestnikami szkolenia sg uczniowie majgcy ukonczone 18 lat i posiadajacy zdolnosé
wykonywania zawodu spawacza, potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim.

. Termin realizacji szkolenia:

Od dnia podpisania umowy do dnia 30 czerwca 2015 .

. Program zaje¢c:

Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia szkolenia z zakresu spawania

metodami MMA, MAG, MIG, TIG obejmujacego:

- zasady spawania metodami MIG MMA, MAG, MIG, TIG,

- oznaczenia i zastosowanie materialow podstawowych poszczegélnych grup stali lub
aluminium oraz podstawy ich wytwarzania,

- Oznaczenia i zastosowanie materiatlow dodatkowych i ich produkc;je,

- obrobke cieplng ztagczy spawanych,

- niezgodno$ci spawalnicze oraz kontrole i badania materialéw i ztaczy spawanych,

- zasady unikania i usuwania niezgodno$ci spawalniczych, przyczyny i skutki napr¢zen oraz
odksztatcen spawalniczych,

- podstawowe wiadomosci z elektrotechniki,

- dziatanie i obstuge urzadzen oraz osprzgtu spawalniczego,

- podstawowe przepisy bhp 1 ppoz.,

- Wwymagania przepisow, norm i wytycznych zwigzanych ze szkoleniem, egzaminowaniem,
kwalifikowaniem oraz certyfikowaniem i nadawaniem uprawnien spawalniczych,
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zasady oszczedzania materialow, energii i urzadzen),

przygotowanie elementow do spawania, w tym brzegi do spawania,

dobieranie materialow dodatkowych (gatunek i $rednica) dla danego materiatu
podstawowego (gatunek, grubosé),

czytanie rysunkow prostych konstrukcji spawanych,

uruchamianie i obstugiwanie urzadzen spawalniczych,

dobieranie parametrow Spawania, wykonywanie zlgcza blach i rur ze spoinami
pachwinowymi w poszczegdlnych pozycjach zgodnie z uzyskanymi kwalifikacjami/
uprawnieniami,

ocenianie jako$ci wykonywanych przez siebie ztaczy spawanych,

stosowanie odpowiednich srodkow ochrony indywidualnej 1 obslugiwanie podrecznego
sprzetu przeciwpozarowego,

udzielanie pierwszej pomocy w nagltych wypadkach,- postepowanie w razie pozaru
powstatego w wyniku prac spawalniczych).

. Obowiazki wykonawcy:

a)

b)

c)

d)

f)

a)

prowadzenie szkolenia po zajeciach lekcyjnych, od poniedziatku do piatku, lub w innych
godzinach ustalonych z uczestnikami kursow. Dopuszcza si¢ przeprowadzenie zaje¢ w
soboty i niedziele tylko i wylacznie za zgoda uczestnikow szkolenia, po akceptacji
Zamawiajacego.
przedstawienie Zamawiajacemu, pisemnego harmonogramu szkolenia, sporzadzonego w
ujeciu godzinowym dla kazdego uczestnika szkolenia.

Program szkolenia obowigzkowo obejmuje:

zajecia teoretyczne — 20 godz. i zajecia praktyczne - 90godz., wedlug harmonogramu
zatwierdzonego przez Dyrektora szkoty,

Formami nauczania beda: zajecia teoretyczne, zajgcia praktyczne oraz instruktaz.
Program szkolenia obejmuje zagadnienia: Wiadomos$ci ogdlne z zakresu spawania,
materialoznawstwo 1 technologia metali, metody faczenia metali, rysunek techniczny,
maszyny 1 urzadzenia do spawania, budowa 1 dziatanie urzadzen, metalurgia spawania,
przygotowanie materiatdw do spawania techniki wykonywania spoin podczas spawania,
zajecia praktyczne z zakresu spawania. Program szkolenia moze by¢ uzupelniony o
tematyke zwigzang z zakresem tematycznym ww. szkolenia i poszerzony o zagadnienia,
ktore w ocenie Wykonawcy winny by¢ zrealizowane celem odpowiedniego
przygotowania uczestnikOw szkolenia do wykonywania zadan zwigzanych z
zamoOwieniami publicznymi. Zajecia prowadzone musza by¢ za pomoca demonstracji i
omowienia prezentowanych zagadnien pod nadzorem wyktadowcoéw wskazanych przez
wykonawce,
wystawienie i wydanie kazdemu z uczestnikow oraz Zamawiajacemu po 1 egzemplarzu
potwierdzenia ukonczenia szkolenia, w formie stosownego zaswiadczenia/certyfikatu
opatrzonego odpowiednimi logotypami,

zapewnienie kazdemu z uczestnikow szkolenia materialow szkoleniowych,
niezwloczne informowanie Zamawiajacego o koniecznosci dokonania zmian Ww
harmonogramie szkolen,

organizowanie 1 prowadzenie szkolenia z nalezytg starannos$cig, w sposob gwarantujacy
nabycie przez uczestnikow wiedzy teoretycznej i praktycznej,

zapewnienie prowadzenia szkolenia przez wyktadowcow i instruktoréw posiadajgcych
odpowiednie kwalifikacje, wiedze, doswiadczenie zawodowe 1 przygotowanie
dydaktyczne, gwarantujgcych wlasciwg realizacje szkolenia zgodnie z wymogami prawa.
Nie jest dopuszczalne prowadzenie zajg¢ droga elektroniczng, metoda e-learningu, w
formie eksternistycznej,




NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC w Rzeszowie FUNDUSZ SPOLECZNY

Eﬂ KAPITAL LUDZKI ‘.‘. Wojewodzki Urzad Pracy Q R LB U"IAEU:&Z?;m

h) nadzorowanie prowadzenia szkolenia zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz sprawowanie opieki nad uczestnikami szkolenia w trakcie szkolenia i w czasie
przerw w zajeciach,

i)  przestrzeganie, w ramach przetwarzania danych osobowych uczestnikow kursu,
przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst. jedn:
Dz. U.z 2014 r., poz. 1182),

j) dokumentowanie obecnosci uczestnikow szkolenia na zajeciach poprzez udostepnianie
uczestnikom listy obecnosci, prowadzenie dziennika zajec,

k) dokonanie zgodnego rozliczenia z Zamawiajgcym po zakonczeniu szkolenia,

) prowadzenie czgéci praktycznej szkolenia w oparciu 0 samodzielne wykonywanie
¢wiczen przez uczestnikoOw szkolenia przez caly okres szkolenia,

m) prowadzenie szkolenia przy pomocy sprze¢tu stanowigcego wiasno$¢ Zamawiajacego,
sprawowanie nalezytej pieczy nad sprzetem, pomieszczeniem spawalni wedlug
sporzadzonej UMOWY uzyczenia przed rozpoczeciem zajgc.

n) Wyktadowcami szkolenia teoretycznego musza by¢ inzynierowie spawalnicy posiadajacy
kwalifikacje potwierdzone dyplomem Europejskiego/Miedzynarodowego Inzyniera
Spawalnika (EWE/IWE) oraz uprawnienia pedagogiczne.

Do prowadzenia zaj¢¢ teoretycznych z dziedzin pokrewnych spawalnictwu, np. z rysunku
technicznego, bhp, elektrotechniki itp. dopuszcza si¢ réwniez osoby o innych
kwalifikacjach. Wyktadowcow dobiera kierownik szkolenia lub kierownik kursu.
Instruktorzy szkolenia praktycznego moga by¢ osoby, ktore posiadaja ukonczony kurs
Europejskiego/Migdzynarodowego Instruktora Spawalniczego(EWP/IWP) oraz aktualne
Swiadectwo Egzaminu Spawacza wg EN 287-1 lub serii norm EN 1SO 9606 w procesie
spawania odpowiadajacym zakresowi prowadzonego szkolenia oraz ukonczony kurs
pedagogiczny dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

0) zapewnienie osobom upowaznionym przez Zamawiajacego wgladu przez do
prowadzonej w ramach zaje¢ dokumentacji oraz umozliwienie przeprowadzania wizytacji
zajec,

p) Uznania uprawnienia Zamawiajacego do prowadzenia monitoringu szkolenia, w tym
mozliwosci  wykonania dokumentacji  filmowej, fotograficznej na  potrzeby
dokumentacyjne Projektu ,,Podkarpacie stawia na zawodowcow”. Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo obecno$ci na zajeciach i ich kontroli, pracownikéw Zamawiajgcego. W
przypadku stwierdzenia nieprawidlowo$ci merytorycznych w prowadzonym szkoleniu
oraz stwierdzeniu nierzetelnego prowadzenia szkolenia, Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do natychmiastowego rozwigzania umowy z winy Wykonawcy.

I1l. RODZAJ I OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE

KIEROWAL PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z SPOSOBEM OCENY OFERT

Przy wyborze oferty Zamawiajacy kierowal bedzie si¢ nastgpujacymi kryteriami:

1 kryterium: cena - waga 100 pkt.

Sposob oceny ofert:

P (liczba punktow za kryterium dla poszczegdlnych ofert) = najnizsza cena brutto tgczna

sposrod ztozonych ofert/ceng brutto taczng oferty badanej x 100 pkt.

Do realizacji zamdwienia zostanie wybrany oferent, ktory otrzyma najwigksza liczbe

punktow.

IV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

Oferent powinien stworzy¢ ofert¢ na formularzu zalaczonym do niniejszego zapytania

ofertowego (zatacznik 1 Wzor formularza ofertowego).

VI. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

- Oferta powinna by¢ przestana za posrednictwem: poczty, kuriera lub tez dostarczona

osobiscie na adres: Zespol Szkot Zawodowych im. Kard. S. Wyszynskiego 36-065 Dynow ul.

Polna 3 do dnia 16.03.2015r. godz. 10.00.
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Koperta zawierajacg ofert¢ powinna by¢ zaadresowana:

Zesp6t Szkoét Zawodowych

im. Kard. Stefana Wyszynskiego

36-065 Dynéw, ul. Polna 3

z dopiskiem:

Oferta na wybdr dostawcy w zwigzku z realizacja projektu - ,,Podkarpacie stawia na
zawodowcoOw”.

- Ocena ofert zostanie dokonana w dniu 16.03.2015r. o godz.12.00 a wynik zostanie
ogloszony w siedzibie Zamawiajgcego. Oferent ktdrego oferta bedzie najatrakcyjniejsza
zostanie poinformowanym telefonicznie, mailem lub faxem.

- Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane

VI. DODATKOWE INFORMACJE
Pytania prosimy kierowaé na adres email: marcin6-ka@wp.pl

£ ESPOL SZKOLZAWODOWYCH

i?f.%ggcl!‘y%%la Stefana Wyszynskiego e

: 36-065 Dynéw, ul. Polna3 D @ KTOR
mg

6) 652 1043
1. (16) 652 1045, fax (1 : o
gon 690700094, NIP: 795-18-28 564 Yy ’T?Cyg(m



KAPITAL LUDZKI ~o8° Wojewédzki Urzad Pracy T
/ NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC }’ w Rzeszowie Q FUNDUSZ SPOLECZNY

Zaltacznik 1

Formularz ofertowy

(nazwa, adres firmy, dane do kontaktu)
sktadamy niniejszg ofert¢ na przeprowadzenie zaje¢ dydaktyczno wyréwnawcze z zakres
spawania metodami MMA MAG MIG TIG dla uczniow w ramach projektu ,,Podkarpacie
stawia na zawodowcOw” wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze S$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
Priorytet IX ,,Rozw0j wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach” Dziatanie 9.2 ,,Podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego”

Cena brutto lacznie za przeprowadzenie kursu wyniesie.......ccccevveviiineinneenseecsenenns Z1
(SHOWNIE: ..uueeeericiineeiicnrnniccnsnnneccssnnsecsssnnssscssennns zlotych)

miejscowosc 1 data
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