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Zalacznik nr 3

WZOR UMOWY

Zawartaw dniu ............... 2017 roku w Dynowie pomigdzy:

Powiat Rzeszowski Zespol Szkol Zawodowych im. Kard. Stefana Wyszynskiego w
Dynowie ul. Polna 3 36-065 Dynow

reprezentowanym przez:
Dyrektora szkoly: Haling Cygan
zwanym dalej w tresci Umowy Zamawiajacym

zwanym w tresci umowy Wykonawca
0 nastgpujacej tresci:

§1
1. Niniejsza umowa zostaje zawarta w ramach realizacji projektu ,,Szkola fachowych
kompetencji zawodowych, zlozonego w ramach konkursu nr. RPPK.09.04.00-1P.01-18-
004/15 RPO WP na lata 2014-2020, Dzialanie nr. 9.4, Numer wniosku: WND-
RPPK.09.04.00-18-0021/16.
2. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia szkolen
grupowych doskonalacych dla nauczycieli przedmiotéow zawodowych zatrudnionych w
Zespole Szkét Zawodowych w Dynowie.
t.
Szkolenie doskonalace dla nauczycieli przedmiotow zawodowych logistycznych pn.
"RFID- OD TECHNOLOGII DO WDROZENIA".
Miejsce realizacji szkolenia: Zespot Szkét Zawodowych im. Kard. Stefana Wyszynskiego,
ul. Polna 3, 36-065 Dynéw
Liczba uczestnikow: 5 osob (1 grupa)
Tematyka: specyfika technologii RFID, metodyka zarzadzania projektem wdrozeniowymi
technologii RFID, ocena mozliwosci technologicznej wdrozenia rozwigzania RFID w firmie,
podstawy przeprowadzania oceny biznesowe] rozwigzania RFID, zeszczegdlnym
uwzglednieniem kalkulacji zwrotu z nakladow inwestycyjnych.
Czas trwania: 20 godz.(1 h= 60 min)
Termin realizacji szkolenia: od styczen 2018 r. 30 marzec 2018 r
Koszty kursu uwzgledniaja: przeprowadzenie kursu, materiaty szkoleniowe.
Dzigki kursowi nastgpi poznanie tajnikow technologii RFID oraz zdobycie dodatkowe;j
wiedzy w zakresie metodyki zarzadzania projektami wdrozeniowymi technologii RFID,
zdobycie umiejetnosci samodzielnej oceny mozliwosci technologicznej wdrozenia
rozwigzania RFID w firmie, zdobycie podstawowych umiejetnosci przeprowadzania oceny
biznesowej
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3. Forma szkolen: Szkolenia musza by¢ prowadzone w formie zaj¢¢ teoretycznych
i praktycznych.
4. Termin realizacji szkolen: od styczen 2018r. do marzec 2018 r.

5. Harmonogram szkolen przekazywany bedzie Zamawiajagcemu do 5 dni roboczych przed
rozpoczeciem kazdego szkolenia (za dni robocze uwaza si¢ dni od poniedziatku do pigtku z
wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy).

6.Zajecia realizowane beda w weekendy, dni wolne od nauki szkolnej, w godzinach
popotudniowych po zakonczeniu pracy przez nauczycieli w wymiarze maksymalnie 8 godzin
szkoleniowych dziennie: dla zaj¢¢ dziennych w godzinach od 8:00 do 22:00; dla zajeé
popotudniowych w godzinach od 15:00 do 22:00.

7.Wykonawca gwarantuje, ze osoby wykonujace przedmiot zamdéwienia posiadajg niezbgdne
kwalifikacje oraz wiedze¢ umozliwiajaca profesjonalng realizacje programu zajec.

§2

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1. zapewnienia kazdemu uczestnikowi szkolenia zajec zgodnie
z programem oraz przekazania kazdemu uczestnikowi szkolenia, najpdézniej w dniu
rozpoczgcia szkolenia, szczegélowego harmonogramu prowadzenia zaj¢é, uzgodnionego
wczesniej z Zamawiajacym;

2. merytorycznego opracowania we wlasnym zakresie i przekazania uczestnikom szkolenia
materialdow szkoleniowych niezbgdnych do realizacji programu szkolenia i adekwatnych
do tresci szkolenia (materiaty szkoleniowe powinny by¢ przekazywane uczestnikom na
poczatku kursu badz na biezaco zgodnie z realizowanym tematem zaj¢¢ a ich przekazanie
uczestnikom nalezy potwierdzi¢ lista zawierajaca podpis uczestnika z wyszczegdInieniem
jakie materiaty zostaty przekazane);

3. umieszczania obowigzujacych logotypéw na wszelkich dokumentach powstajacych
w ramach realizacji przedmiotu umowy zgodnie z aktualnymi Wytycznymi dotyczacymi
oznaczania projektow oraz informowania uczestnikOw o wspdifinansowaniu przedmiotu
umowy ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

4. sporzadzenia i wydania uczestnikom szkolenia imiennych zaswiadczen ukonczenia
szkolenia, za§ Zamawiajacemu przekazania listy potwierdzajacej odbior zaswiadczen
przez uczestnikow oraz kopie zaswiadczen potwierdzone przez Wykonawce za zgodno$é
z oryginatem. (Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zaswiadczeniach co
najmniej imi¢ i nazwisko uczestnika kursu, indeks grupy, nazwe kursu i wymiar godzin,
date 1 miejsce urodzenia oraz nadrukowany na drugiej stronie zas§wiadczenia ramowy
program kursu kwalifikacyjnego, logotypy projektu).

5. prowadzenia na biezagco dokumentacji z przebiegu szkolenia sktadajacej si¢ z:

a) listy potwierdzajacej obecno$¢ na szkoleniu (podpisywang na kazdych zajeciach),
b) listy potwierdzajacej odbior materialdw szkoleniowych,
c) listy potwierdzajacej odbior harmonogramu zaj¢é,
d) listy potwierdzajacej odbior zaswiadczen,

§3

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do :
1. przeprowadzenia kontroli zaje¢¢ oraz ich rejestracji (filmowanie, nagranie audio,
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fotografowanie);
wgladu do wszelkiej dokumentacji prowadzonej przez Wykonawce bezposrednio w
zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy;
odmowy wyptlaty calo$ci lub czeSci wynagrodzenia w przypadku nienalezytego,
niepelnego lub nieterminowego wykonywania umowy przez Wykonawce, zgodnie z
postanowieniami umowy lub w przypadku uprzedniego wezwania Wykonawcy do
poprawy sposobu wykonywania umowy, ktore okazalo si¢ bezskuteczne;
zadania od Wykonawcy naprawienia szkody wyniklej z niewykonania lub nienalezytego
wykonania przedmiotu umowy.

§4

1. Wynagrodzenie brutto Wykonawcy za wykonanie szkolenia grupowego dla 4
nauczycieli w wymiarze 20 godz.

1 bedzie pokryte ze srodkoéw otrzymanych przez Zamawiajacego na realizacj¢ projektu.

2. Dane do faktury/rachunku: Nabywca:Powiat Rzeszowski ul. Grunwaldzka 15 35-
959 Rzeszow NIP 813-29-19-572, Odbiorca: Zespot Szkot Zawodowych im Kard.
Stefana Wyszynskiego, ul. Polna 3, 36-065 Dynow.

3. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 ma charakter ryczattowy i obejmuje wszystkie
koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu umowy.

§5

Zaptata wynagrodzenia bedzie dokonana na wskazany przez Wykonawce rachunek
bankowy w ciaggu 30 dni od otrzymania rachunku/faktury przez Zamawiajacego
1 stwierdzeniu prawidlowego wykonania przedmiotu umowy.
Podstawa do wystawienia rachunku/faktury przez Wykonawce bedzie przekazanie
Zamawiajacemu dokumentacji zwigzanej ze zrealizowanymi zajgciami, w szczegolnosci :
kopii przekazanych uczestnikom zas$wiadczen/certyfikatow o ukonczeniu zajgé
oznakowanych zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow i uwagami
Zamawiajacego;
listy (wykazu) uczestnikow, ktorzy ukonczyli zajecia wraz z potwierdzeniem odbioru w/w
zaswiadczen/certyfikatow, podpisanej przez uczestnikow;
list obecnosci z kazdego dnia zaj¢¢ z podpisami wlasnorgcznymi uczestnikow;
listy potwierdzajacej odbior materialdéw szkoleniowych, podpisanej przez uczestnikow;

Powyzsze dokumenty winny by¢ ze soba spojne.
Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 2 powinna zosta¢ przekazana Zamawiajacemu w
terminie do 7 dni kalendarzowych od zakonczenia zaje¢. Wszelkie kopie dokumentéw

przekazywane przez Wykonawce powinny by¢ stwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem
przez jego uprawnionego przedstawiciela.

§6

Strony postanawiaja, ze obowiazujaca je formg odszkodowania sg kary umowne, ktére

beda naliczane w nastepujacych wypadkach i wysokos$ciach:
1) Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne:
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a) za odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w wysokosci 10%
wynagrodzenia umownego brutto za przeprowadzenie szkolef objg¢tych niniejsza umowa;

b) za zmiane miejsca szkolenia lub harmonogramu bez uprzedniej akceptacji Zamawiajacego,
w wysokosci 1% wynagrodzenia umownego brutto za przeprowadzenie szkolen objetych
umowa;

2) Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umownag za odstgpienie od umowy z przyczyn
lezacych po stronie Zamawiajacego w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto za
przeprowadzenie szkolen objetych umowa.

2. Podstawe do odstgpienia od umowy przez Zamawiajagcegoz przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy w szczegdInos$ci stanowi:

1) zwloka Wykonawcy w terminowym rozpoczeciu realizacji zamowienia przekraczajaca 10
dni kalendarzowych w stosunku do przedlozonego i1 zaakceptowanego przez Zamawiajacego
harmonogramu;

2) zmiana przez Wykonawcg zaplecza kadrowego realizujacego przedmiot umowy;

3) dwukrotne naliczenie kary umownej na podstawie ust. 1 pkt 1 lit. b niniejszego paragrafu.
3. Strony =zastrzegaja sobie prawo do odszkodowania uzupehliajacego, przenoszacego
wysokos$¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

§7

Wykonawcy nie przystuguje prawo powierzenia wykonania zleconych w niniejszej umowie
czynno$ci osobom trzecim.

§8
1. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmiany niniejszej umowy w zakresie:

1) okresu i harmonogramu realizacji umowy;

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego.
§10

Ewentualne spory wynikle na tle wykonania postanowien niniejszej umowy strony poddaja
rozstrzygnigciu Sadu powszechnego wiasciwego dla siedziby Zamawiajacego.

§11

Umowg niniejsza sporzadza si¢ w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym 1 egzemplarz dla
Wykonawcy, a 2 egzemplarz dla Zamawiajacego.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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